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„Nie fühlt sich das Leben so wichtig 
und zugleich flüchtig an, wie wenn 
man Kindern beim Großwerden zusieht,“ 
sagt die Erfahrung.

Mehr a
ls 

Schule

 F
Ö

RD
ER

VEREIN FÜR DIE NYM
PH

EN
BURGER SCHULEN E.

V.
  •

Me
hr
 a
ls
 

Sc
hu
le

 FÖRDERVER
EI

N
 F

Ü
R 

DIE NYMPHENBURGER SC
H

U
LEN E.V.  •



Mit unseren Projekten fördern wir Eigenverantwortung, 
Selbstvertrauen, Individualität und soziale Kompetenz 
unserer Schüler.

Hierfür setzen wir uns aktiv mit den Themen unserer Zeit auseinander, laden Experten 
zum Gespräch und fördern die eigenständige Meinungsbildung unserer Kinder.

Das Fundament auf der Reise zur eigenen Persönlichkeit bildet unser 3-Säulen-Förder-
programm. Es basiert auf gemeinschaftlichem Denken, Handeln und Gestalten.

Das 3-Säulen-Förderprogramm: 
„Die Reise zur eigenen Persönlichkeit“ 
 

  Sport, Kunst, Musik, Naturwissenschaften – 
 Förderung von Neigungen in Zusammenarbeit mit den Fachschaften  

  

 Inspiration und Motivation zum Thema Zukunfts-   
 gestaltung durch ein vielseitiges Veranstaltungsangebot

  

 Finanzielle Unterstützung in persönlichen Notlagen   
 und  bei Maßnahmen, die der Einzigartigkeitsförderung dienen

Übernehmen Sie Mitverantwortung und unterstützen Sie unsere 
ehrenamtliche Arbeit durch eine Mitgliedschaft oder Spende.

Näheres über unsere aktuellen Projekte und Aktivitäten finden Sie auf 
der Homepage unter www.foerderverein-nymphenburger-schulen.de

 Förderung von Neigungen in Zusammenarbeit mit den Fachschaften  

 gestaltung durch ein vielseitiges Veranstaltungsangebot

 und  bei Maßnahmen, die der Einzigartigkeitsförderung dienen

�

Vornam
e 

 N
achnam

e 
 G

eb.-D
atum

 

Firm
a 

Straße und H
ausnum

m
er 

PLZ 
  O

rt 

Telefon 
Fax 

E-M
ail 

BEITRA
G

SH
Ö

H
E:

�
  Jährlicher Beitrag beträgt 120 €

(eine A
ufnahm

egebühr w
ird 

nicht erhoben) 

�
  Zusätzlich zum

 Beitrag spende ich  

  € einm
alig                      

  € im
 Jahr

�
  Erm

äßigter Jahresbeitrag 12 € 

(gilt nur für Schüler/-innen der 

N
ym

phenburger Schulen) 

HIERM
IT ERKLÄRE ICH M

EINEN BEITRITT ZUM
 FÖRDERVEREIN FÜR DIE NYM

PHENBURGER SCHULEN E.V.* 

Bitte ausgefüllt per Post an: Förderverein für die N
ym

phenburger Schulen e.V. | Sadelerstr. 10 |  80638 M
ünchen 

oder per M
ail an vorstand@

nysm
.de senden. w

w
w

.foerderverein-nym
phenburger-schulen.de

BEITRA
G

SH
A

FTU
N

G
:

Ich/w
ir als der/die gesetzliche/n Vertreter genehm

ige/n hierm
it den Beitritt m

eines /unseren Kindes und übernehm
en bis zum

 Eintritt in 
die Volljährigkeit (18. Lebensjahr) die persönliche H

aftung für die Beitragspflichten m
eines/unseren Kindes gegenüber dem

 Verein.

Mehr als 

Schule

 FÖRDERVEREIN
 FÜ

R DIE NYMPHENBURGER
 S

C
H

U
LE

N E.V.  •


